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*iiNa osnovu ¢lana 12 Zakona o udruzenjima (Sluzbeni glasnik Republike Srbije broj
51/2009 od 14.07.2009.g.), Skupgtina Yapyxetea nuenapa ,TUCA" u3 Beueja, na sednici
odrZghoj 12.decembra 2010. godine, donela je:

STATUT

YAPYIKEFbA ITHETIAPA ,, TUCA" BEYET

I

OPSTE ODREDBE

Clan 1.

Ovim Statutom se utvrduju osnovne norme YAPYIKERbA ITYEITAPA ,, TMICA" U3 LEYETA,
(u daljem tekstu: UdruZenje).

UdruZenje su osnovali péelari iz Beceja i okolnih mesta dobrovoljno, kao nevladino,
neprofitno i struéno, radi ostvarivanja zajednickih interesa na polju pelarstva.

Clan 2.

Pod pcelarstvom se podrazumeva: drZanje, gajenje i promet pcela (Apis mellifera) i
plelinjih proizvoda (med, vosak, maticni mle¢, péelinji otrov, propolis, polen, perga i dr.), kao
I proizvoda nastali na bazi pcelinjih proizvoda (medovina, medenjaci, lekoviti proizvodi,
kozmeticCki preparati i dr.), zatim proizvodnja i promet opreme i repromaterijala za pcelarstvo,

naucno istraZivanje i proucavanje pcela, propagandna delatnost u oblasti plelarstva, itd.
Clan 3.
Radi ostvarivanja nalela, ciljeva i zadataka u oblasti plelarstva, Udruenje u okviru

svojih nadleznosti podstice rad i aktivnost svojih ¢lanova u skladu sa Ustavom, zakonima i
ovim Statutom.

Naziv, sediste i delatnost udruzenja
Clan 4.

Nazlv UdruZenja je: YIPY)KEFbE MYENIAPA , TUCA" BEYE]
( Na madarskom jeziku: , TISZA” MEHESZEGYESULET BECSE)
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iSkraceni naziv je: ,IMuenapu® beuej
JSediste UdruZenja je: Betej, DoZa Perda 60.

Delatnost udruZenja je: péelarstvo na teritoriji opstine Becej i okolini.

Osnivanje, pravni poloZaj i upis u registar

Clan 5.

Plelari Beceja i okoline, kao udruZenja gradana, udruzuju se u UdruZenje na nacin
utvrden ovim Statutom, na nacelima zajednickih interesa i u tom smislu ureduju medusobne
odnose, prava, obaveze i odgovornosti kao &lanovi Udruzenja.

Clan 6.
UdruZenje ima svojstvo pravnog lica sa punom odgovorno$cu od dana upisa u registar.
Clan 7.

UdruZenje je samostalna organizacija.

UdruZenje se moZe udlaniti u odgovarajuce pcelarske asocijacije ili stupi u zajednicku
organizaciju u cilju predstavijanja ili ostvarivanja zajednickih ciljeva, o &emu odlucuje
Skupstina Udruzenja.

UdruZenje ¢e u Skupstinama tih Organizacija predstavljati predsednik Udruzenja ili
izabrani predstavnik-delegat.

Clan 8.

UdruZenje je upisano u registar udruZenja koji vodi Agencija za privredne registre.

Zastupanje, potpisivanje, znak i pecat udruZenja
Clan 9.

UdruZenje predstavija i zastupa Predsednik Udruzenja, ili lice koje on ovlasti u
granicama svojih oviaséenja.

Akte UdruZenje potpisuje Predsednik UdruZenje.

Finansijska dokumenta potpisuje Predsednik,Sekretar,i druga lica koje ovlasti Skupstina
Udruzenia.

Finansijska dokumenta potpisuju najmanje dvoje ovlaséenih lica kolektivno.

Clan 10.
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nak UdruZenja je: plela radilica na cvety u Sestougaoniku (moZe biti u boji sa
zelengih podlogom, crvenim cvetom i plela u prirodnoj boji, ili pak moZe biti stilizovan na
aktigd UdruZenja).

Clan 11.

UdruZenje ima pecat okruglog oblika sa upisanim tekstom: Yapyxerse nuenapa , Tuca"
beuej; i to na madarskom jeziku: ,Tisza” méhészegyesiilet Becse., U sredini pecata je péela
radilica na sacu.

Ciljevi i zadaci udruZenja 5
Clan 12,

Osnovni zadatak UdruZenja je organizovanje pcelara u Bedeju i okolini radi:

— razvijanja, zastite i unapredenja savremenog plelarstva,

— obrazovanja péelara i plelarskog podmladka,

— informisanja péelara,

— organizovanja p&elarskih manifestacija,

- ocCuvanja i unapredenja zdrave Zivotne sredine,

— saradnja sa organima Opétine i lokalne samouprave, drZavnim i drugim
organizacijama i institucijama, privrednim komorama, Zadrugama,
privatnim preduzetnicima i drugima koji mogu imati uticaja na pcelarstvo,

- zdravstvene i druge zastite pcela,

~ reklamiranja plelarstva putem sredstava informisanja: Stampe, radija,
televizije i drugih,

- kordinacije i rad sa drugim udruzenjima,

- afirmacije pcelarstva kao profesije,

- afirmacije péelarstva za drugtvenu zajednicu,

- davanja i primanja donacija i subvencija za razvoj i afirmaciju péelarstva,

~ podsticanje plelara na u¢lanjenje u Savez pCelarskih organizacija
Vojvodine i Srbije,

~ vrsenja popisa péelinjih drudtava i kosnica,

~ obezbedivanja predavada iz sopstvenih redova, iz drugih pcelarskih
organizacija, pcelarskih saveza, inostranstva, itd,

— zadtite interesa svojih &anova u slu¢aju spornih situacija,

— organizovanja nabavke opreme, repromaterijala, lekova, i drugih potreba
za pCelarstvo u kom cilju izdaje potvrdu &lanu UdruZenja za nabavku istih,

- preduzimanja i drugih aktivnosti na ostvarivanju ciljeva.
Radi 6stvarivanja svojih ciljeva i zadataka UdruZenje moZe ostvarivati

podruZnice, sekcije, klubove, itd. Odluku 0 osnivanju organizacionih jedinica
donosi Skupstina Udruzenja.
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CLANSTVO U UDRUZENJU

Clan 13.

Clanovi UdruZenja su péelari i drugi gradani koji prihvataju ovaj Statut i redovno
placaju Clanarinu.

Udruzenje ima redovno i potanstvo &lanstvo i podmladak:

-redovni Clanovi su aktivni péelari od navrienih 18 godina Zivota pa nadalje,

-pocasni Clanovi su po pravilu ostareli pCelari, koji zbog starosti ili bolesti nisy vise
aktivni pCelari, ali zbog ranije aktivnosti zasluzuju da i dalje budu u redovima &lanstva,

-podmladak cini omladina do navréenih 18 godina Zivota.

Aktivan plelar i dugogodisnji &lan Udruzenija koji napuni 70 godina Zivota, takode moze
postati pocasni Clan ako Skupstina Udruzenja tako odlud.

PoCasni Clanovi UdruZenja mogu postati i druge licnosti za koje Skupétina tako odiugi.

PoCasni ¢lanovi i podmladak ne placaju Clanarinu Udruzenju,

Clan 14.
Prava Clanova UdruZenja su:

- da biraju i da budu izabrani u organe UdruZenja,
- da sa svojom aktivnogéu usmeravaju rad UdruZenja,
- idruga prava iz ovog Statuta.

Clan 15.

Duznosti ¢lana UdruZenja su:

- da postuju pravila i odluke organa Udruzenja,

- da srazmerno svojim mogucénostima radi na realizaciji programa Udruzenja,

- da redovno plaéa &anarinu i druge svoje materijalno - finansiske obaveze prema
Udruzenju.

Clan 16.

Clanstvo u Udruzenju prestaje:

- prestankom rada UdruZenja,

- istupanjem iz UdruZenja po Zelji ¢lana,
- iskljuCenjem iz UdruZenja.

- zbog neplacanja ¢lanarine.

Clan UdruZenja, koji ogresi o pravila ponasanja, moZe biti od strane Izvrdnog odbora,
ukoren, opomenut, povremeno ili stalno iskljucen iz ¢lantva.

Na odluku Izvrinog odbora ¢lan ima pravo Zalbe Skupstini Udruzenja, ¢ija je odluka
konacna.

Clan 17.
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Clan Udruzenja moZe biti iskljuéena iz UdruZenja ako:
- usvom radu povredi odredbe stava 2 ¢lana 3 Zakona o udruZenjima ,
- ako ne ispunjava svoje duznosti u smislu &lana 16. ovog Statuta,

111
ORGANI UDRUZENJA

Clan1s.

Organi UdruZenja su:

- Skupstina UdruZenja,
- Zbor pcelara,

- Izvrsni odbor,

- Predsednik UdruZenja,
- Nadzorni odbor,

- Komisije.

Skupstina Udruzenja
Clan 19.
Skupstina je najvisi organ UdruZenja, koju Cine svi clanovi UdruZenja.
Clan 20.

Skupstina se sastaje redovno jedanput godisnje, najkasnije do 31.marta i istu saziva
Predsednik UdruZenja na osnovu odluke I0.

Skupstina se moZe sastati i vanredno po potrebi.

Vanrednu Skupstinu saziva Predsednik UdruZenja na osnovu odluke 10, na zahtev
Nadzornog odbora ili na zahtev 1/3 &anica UdruZenja.

Ukoliko Predsednik UdruZenja ne sazove Skuptinu u roku od 30 dana, predlagac ce
sam sazvati Skupstinu

Materijal sa pozivom dostavlja se &anovima najkasnije 15 dana pre zasedanja
Skupstine.

Clan 21.

Skupstinom predsedava Radno predsedni&tvo od 3 Clana, koji se biraju od prisutnih
¢lanova UdruZenja.

Skupstina bira zapisniara, i dva overivata zapisnika.

Zapisnik voden na Skupétini podpisuju: Predsednik radnog predsednistva, zapisnicar, i
dva overivata zapisnika.



Clan 25.

Izvrsni odbor (u daljem tekstu: I0) je izvrsni organ Skupitine Udruzenja i za svoj rad
odgovara Skupétini.

Izvrsni odbor ima najmanje 9 &anova izabranih od ¢lanova UdruzZenja.

Predsednik UdruZenja je &lan 10 po funkciji i najéesée je i Predsednik I0.

Skupstina bira ¢lanove IO na osnovu predloga Clanova UdruZenja.

Mandat Clanova IO traje 2 godine.

Clan 26.

Skupstina UdruZenja moze razresiti du¥nosti ¢lana IO i pre isteka mandata ako:

- ne vrdi svoju funkciju redovno i savesno, ili svojim radom rusi ugled i &ini &tety
UdruZeniju,

- na liCni zahtev podno3enjem ostavke.

Na mesto razreSenog &lana IO Skupstina bira novog &ana, do isteka redovnog

mandata razreSenog ili opozvanog &ana I0.
Zahtev za razreSenije ili opoziv dostaviti Skupstini 30 dana pre zasedanja Skupstine, sa

detaljnim obrazloZenjem.
Clan 27,

10 se konstituiSe odmah nakon izbora ili u roku od 7 dana po izboru.

Prilikom konstituisanja IO bira svog Predsednika, koji je u isto vreme i Predsednik
UdruZenja, ukoliko Skupétina nije izabrala Predsednika UdruZenja posebno.IO bira jos |
sekretara, blagajnika i druge iz svojih redova, a po potrebi moze iste birati medu ¢lanovima
UdruZenja ili druga lica sa strane.,

Predsednik UdruZenja saziva sednice 10 Po potrebi, predlaZe dnevni red, vreme i mesto
odrzavanja sednice i istom presedava.

Clanovi IO imaju jednaka prava, obaveze i odgovornosti za rad i odluke IO,

Sednica IO se moZe odrzati ako sednici prisustvuje vise od polovine ¢lanova I0.

Odluke IO donosi veéinom prisutnih &anova.

Na sednici IO sekretar Udruzenja vodi zapisnik o radu kao zapisnicar i isti potpisuje
zajedno sa Predsednikom,

Clan 28.

10 vrsi sledece poslove:

- izvrSava odluke i zakljutke Skupétine i Zbora Udruzenia,

- priprema predlog Statuta,normativnih akata,njihovu izmenu i dopunu,
- predlaze Skupstini plan i program rada, finansijski plan,

- podnosi Skupstini na usvajanje zavrgni racun,

- predlaZe iznos Clanarine Clanova Udruzenija,



@ 22,

/ Skupstina punovazno odlu¢uje ako je prisutno vise od polovine &anova UdruZenja.

Ako na sednicu Skupstine u zakazano vreme ne dode dovoljan broj delegata Skupstina
se odlaZe za 30 minuta i nastavlja rad ako je prisutno najmanje 1/3 &anova Udruzenja. U
suprotnom se Skupstina odlaze.

Skupstina odlucuje javnim ili tajnim glasanjem.

&w, Skupstina ce odlutiti da li ée glasati javno ili tajno.

Odluke Skupatine su punovasne ako za njih glasa vedina prisutnih danova.

U slucaju vise predloga, usvojen je onaj koji dobija najvide glasova od prisutnih
clanova.

Prisustvo i legitimnost ¢lanova utvrduje verifikaciona komisija.

Clan 23.

Verifikacionu komisiju odreduje Skupstina na svom zasedanju i broji 3 ¢lana.

Clan 24.

Skupstina je nadlezna da:

- donosi Statut UdruZenia, i druga normativna akta kao i njihove izmene i dopune,

- donosi godinji plan rada, finansijski plan, kratko i dugorocne programe rada
UdruZenja,

- razmatra i usvaja izvedtaje o radu organa UdruZenja,

- bira i razresava ¢lanove IzvrSnog odbora, Nadzornog odbora i komisija,

- bira i razreSava Predsednika UdruZenja ili to prepusta Izvrénom odboru u kom slucaju
po pravilu Predsednik UdruZenja je i Predsednik IzvrSnog odbora,

- odlucuje o statusnim promenama i prestanku rada, o ¢lanstvu UdruZzenja u Savezima i
plelarskim asocijacijama i o medunarodnoj saradnji,

- delegira svoje predstavnike u Savezima i pCelarskim asocijacijama,

- Usvaja zavrsni racun,

- odreduje visinu ¢lanarine

- odiutuje o visini zaduZivanja UdruZenja,

- odlucuje o Zalbama u drugom stepenu na odluke organa UdruZenja,

- odluCuje o osnivanju zadruga i drugih organizacija u cilju ostvarivanja ciljeva
UdruZenja,

- imenuje, stalna i povremena radna tela — komisije,

- odlucuje o iskljuéenju &lanova iz UdruZenja,

- odluCuje i vrsi druge poslove od interesa za UdruZenje u skladu sa odredbama
Zakona i ovog Statuta.

Izvrsni odbor



- stara se 0 pravilnom rukovanju imovinom i sredstvima Udruzenia,

- predlaZe plelare ¢lanove UdruZenja za drfavna republiCka i pokrajinska priznanja i
nagrade,

- imenuje stalne i povremene komisije za obavljanje konkretnih zadataka i koordinira
rad izmedu biranih i imenovnih tela za pojedine poslove,

- saraduje sa pcelarskim organizacijama i institucijama,

- odlutuje o prijemu radnika u radni odnos,

- stara se o pravilnom i blagovremenom izvr$avanju zadataka i ciljeva UdruZenja

- obavlja i druge poslove u smislu Zakona, ovog Statuta, odluke Skupitine i koji
nastaju izmedu zasedanja Skupstine.

Clan 29.

Sednicu IO , Predsednik je duzan sazvati kada to zahteva najmanje 5 ¢lanova IO ili
Nadzorni odbor.

Predsednik na sednicu IO poziva po pravilu i predsednika Nadzornog odbora.
Odgovornost za stetu

Clan 30.

Clanovi organa UdruZenja odgovaraju solidarno za Stetu koju svojom odlukom
pruzrokuju Udruzenja, ako je ta odluka donefena grubom nepaznjom ili s namerom da se
Steta prouzrokuje, osim ako su u postupku donoSenja odluke izdvojili svoje mislienje u
zapisnik.

Postupak za naknadu Stete pokrece se na osnovu odiuke Skupstine, koja bira posebnu
Komisiju. Odlukom se moZe odrediti posebni zastupnik Saveza za postupak za nadoknadu
Stete.

Odredbe ovog ¢lana shodno se primenjuju i na radnje zastupnika Udruzenja.

Predsednik udruzenja

Clan 31.

Predsednik Udruzenja je izvrdni i naredbodavni organ i zastupa i predstavija Udruzenja,
potpisuje akta i po svom poloZaju saziva i presedava sednicama I0.

Mandat Predsednika Udruzenja traje 2 godione.

Predsednik je naredbodavac za naplate i isplate, za izvrenje finansiskog plana
UdruZenja i odgovoran je za zakonitost rada Udruzenia.

_Predsednik u ime UdruZenja zaklju¢uje ugovore na osnovu odluke Skupstine i IO.

Predsednik podnosi Skupstini izvestaj o svom radu i radu UdruZenja i finansiski izvestaj
za predhodnu-godint————————

U slucaju potrebe ili sprecenosti, Predsednik za obavljanje poslova iz svoje nadleZznosti,
moZe odrediti drugo lice iz sastava I10.

Sekretar udruZenja



Clan 32.

Sekretara bira I0 na periodu od 2 godine.

Sekretar je stru¢no lice koje pomage predsedniku Udruzenja u izvrSavanju zadataka. U
tom smislu:

- predsedniku u pripremanju sednica 10 i Skupstine Udruzenja,

- pomaze Priprema materijale i za druge organe UdruZenja,

- stara se o izvrSavanju odluka 10 i Udruzenja,

- vodi korespodenciju i zapisnike Skupstine Izvrinog odbora, Nadzornog odbora, i

drugih organa UdruZenja,

- Cuva peat i arhivu UdruZenja,

- odgovara za tacnost, blagovremenost i zakonitost u radu,

- vodi evidenciju &anova UdruZenja i njihovo blagovremeno izvrSavanje obaveza,

- izvrSava i druge poslove koje mu poveri Predsednik Udruzenja.

Blagajnik udruZenja
Clan 33.

Blagajnika bira 10 sa mandatom od 2 godine.MoZe angaZovati i lice koji nije ¢lan 10.

Blagaijnik vodi finansisko - blagajnicke poslove Udruzenia, potpisuje blagajnicke i druge
finansiske dokumente i ¢uva ih.

Prikuplja ¢lanarinu i druga sredstva od danica.

Vodi poslove sa bankom.

Podnosi izvestaj o blagajnickom poslovanju pismeno pri izradi zavrinog ra¢una, kao i u
toku godine ako to zatrazi Predsednik UdruZenja ili Nadzornog odbora.

Odgovara za zakonitost rada u smislu zakona i propisa o finansijskom poslovaniju.

Nadzorni odbor

Clan 34.

Nadzorni odbor ima 3 &ana koje bira Skupstina na osnovu predioga Clanova na period
od 2 godine.
Na prvoj sednici Nadzorni odbor se konstituiSe izborom Predsednika iz Svog sastava.
Nadzorni odbor vréi kontrolu zakonitosti rada UdruZenja i njegovih organa, pre svega
ij j je i 0 tome podnosi izvestaj Skupstini,
Sednice Nadzornog odbora saziva njegov Predsednik na Svoju inicijativuili na predlog
10 ili 1/3 ¢lanova Udruzenja.
Izvestaj Nadzornog odbora izmedu dve Skupstine razmatra 10, koje je duzan odmah
da preduzme odgovarajuce mere za odkanjanje primedbi.



O radu Nadzornog odbora vodi zapisnik sekretar, koji ga zajedno sa Predsednikom
‘Nadzornog odbora potpisuje.

U slucaju sprecenosti za rad Predsednika Nadzornog odbora, Predsednik imenuje, ko
¢e ga od ¢lanova Nadzornog odbora zamenjivati.

Nadzorni odbor se sastaje po potrebi, a obavezno jednom godiSnje za podnosenje
izveStaja Skupstini.

Clan Nadzornog odbora ne moZe biti €lan Izvrénog odbora ili drugo odgovorno lice u
Udruzenju.

Mandat ¢lanova Nadzornog odbora moze prestati pre isteka vremena na koje su
izabrani u sluCajevima koji su propisani ¢lanom 26 ovog Statuta za prestanak mandata
¢lanova Izvrénog odbora.

Na mesto clana Nadzornog odbora kome je prestao mandat saglasno prethodnom
stavu ovog ¢lana, bira se novi ¢lan &iji mandat traje do isteka redovnog mandata ¢lana kome
je prestao mandat.

Zbor pcelara
Clan 35.

Zbor pcelara Cine ¢lanovi UdruZenja koji se sastaju redovno jednom mese¢no radi
dogovora, odrzavanja predavania i upoznavanja sa tekucim pitanjima,

Ovi zborovi imaju radni karakter, a ukoliko broj prisutnih zadovoljava kriterijume rada
skupstine, tada zbor moZe re3avati pitanja kao vanredna skupstina o ¢emu se u tom smislu
vodi i zapisnik.

Po pravilu zborove ne saziva niko, jer datum sastanka u mesecu odreduje Skupstina
UdruZenja za neodreden period | sastaje se u periodu od oktobra meseca do aprila iduce
godine. Od 1. Maja do 30. Septembra péelari se nalaze na pasSama i sastaju se samo u
slu¢aju preke potrebe.

Zborovi se odrZavaju bez prethodno utvrdenog dnevnog reda i u slu¢aju potrebe
radom zbora moze rukovoditi bilo koji ¢lan UdruZenja uz saglasnost prisutnih &anova.

Na zboru se vodi zapisnik i ukoliko se donese neka odluka, rukovodilac zbora mora
obavestiti nadleZne organe UdruZenja o donetim odlukama.

v
POSEBNE ODREDBE
Javnost rada UdruZenja
Clan 36.

Rad Udruzenja kao i njegovih organa i tela je javan.



Svoje Clanove i $iru javnost UdruZenje informiSe o strunim, nau&nim | prakti¢nim
'dostignucima iz oblasti péelarstva na sastancima UdruZenja drugim prikladnim prilikama i
preko sredstava javnog informisanja(TV, §tampa,intemet,itd.).

U slucaju medunarodnih susreta obavedtava se i Sekretarijat za unutradnje poslove.

Evidencija clanova
Clan 37.

UdruZenje na osnovu podataka dobijenih od ¢lanova vodi evidenciju o broju svojih
¢lanova, o broju kognica po tipovima i drugih podataka u cilju statistike i postovanja propisa o
registraciji plelara i péelinjaka.

Obrazovanje pcelara

Clan 38.

U cilju obrazovanja ptelara UdruZenje organizuje stru¢na predavanja iz redova ¢lanstva
ili strucnih institucija i struéne ekskurzije u zemlji | inostranstvu i dr.

Clan 39.

Udruzenje moZe izdavati $asopis za plelarstvo u pisanom ili elektronskom obliku u kom
slu€aju e se doneti poseban pravilnik.

v

IMOVINA I SREDSTVA UDRUZENJA

Imovina Udruzenja
Clan 40.

UdruZenje od imovine ima: sitan inventar i kancelarijski pribor i materijal koja su
potrebna za rad, i o kojima se vri godi3nji popis — inventar.

Clan 41.
Sredstva UdruZenje ¢ine danarine i doprinosi ¢lanova UdruZenja, pokloni, prilozi,
dotacije, prihodi od péelarskih manifestacija, donacije itd. koja se ostvaruju u skladu sa

zakonom,
Plan prihoda i rashoda UdruZenja utvrduje Skupstina svake godine na predlog I0.
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Finansisko poslovanje obavija se preko %iro ratuna, Stednje knjizice i blagajne u skladu
- "sa pozitivnim zakonskim propisima, ciljevima i zadacima UdruZenja.

Strucna sluzba

Clan 42.

Rad i aktivnosti u UdruZenju su po pravilu bez naknade.

Po potrebi za obavljanje pojedinih poslova moze se angazovati i placeno lice:
povremeno, stalno, honorarno ili u radnom odnosu.

Radi obavljanja strucnih, analitickih, raCunovodstvenih, pravnih i administrativnih
poslova, UdruZenje po ukazanoj potrebi i moguénosti moZe formirati i struénu slusbu sa
zaposlenima na odredeno i neodredeno vreme, kao i honorarno angaZovanih radnika.

Formiranje i rad stru¢ne sluzbe UdruZenje ureduje posebnim pravilnikom.

Izvréni odbor UdruZenja je nadleZan da odabere i primi na rad lica iz stava 1 ovog
clana.

Po pravilu rad u UdruZenju je dobrovoljan, bez naknade, ali u posebnim slucajevima
moZe se utvrditi naknada za izvrSenje odredenih poslova.

Naknada za rad izbornim licima
Clan 43.

Predsedniku UdruZenja i Izvr$nog odbora, sekretaru, blagajniku i knigovodi za njihov
rad se moZe utvrditi naknada ukoliko se to predvidi i obezbedi finansiskim planom Udruzenja.

Clanovima IzvrSnog odbora, Nadzornog odbora i &anovima komisija pripadaju putni
troSkovi i u nekim posebnim slu¢ajevima i deo dnevnice Ciju visinu utvrduje 10 prema vazedim
propisima o dnevnicama.

VI

NAGRADE I PRIZNANJA U UDRUZENIU

Clan 44.

Za postignute izvanredne rezultate u obiasti pcelarstva ili doprinosa za razvoj
plelarstva,kao i za rad u UdruZenju, &an UdruZenja moZe biti: pohvaljen, nagraden novcano,
ili prigodnim poklonom, da dobije pismenu zahvalnicu ili povelju-kao najvece priznanje u
UdruZenju, ili da bude predlofen za nagradu i priznanje od strane saveza péelarskih
organizacija, drugih organizacija i organa, ili da bude predloZen za odlikovanje.

Zahvalnica se dodeljuje za konkretne zasluge: vrienja funkcija u UdruZenju u duZem ili
kracem periodu, za ostvarenu saradnju u raznim vidovima na polju péelarstva, za pruzanje
neke konkretne usluge, za postignute uspehe na sajmovima, izlozbama, itd.

Povelja je poseban vid priznanja koje Udruzenje dodeljuje svojim ¢lanovima i drugim
licima u smislu ¢lana 13 stav 2 i 3 ovoga Statuta.



Zahvalnica i povelja se dodeljuju po pravilu prilikom neke sve€anosti ili godisnje
‘skupstine UdruZenja.

Zahvalnica i povelja se Stampa u jednakom obrascu i sadr3i naziv UdruZenja, zasto se
isto dodeljuje, znak UdruZenja, ime i prezime ili naziv kome se dodeljuje, obrazloZenje, petat i
potpis Predsednika, datum i broj.

O dodeli zahvalnice, povelje i nagrade odluCuje Skupstina na predlog I0.

10 daje predlog i za pohvaluy, priznanje, nagradu ili odlikovanje od strane drugih
organizacija i organa.

VII

POSTUPAK ZA DONOSENJE, IZMENE I DOPUNU STATUTA
I DRUGIH OPSTIH AKATA UDRUZENJA

Clan 45,

DonoSenje Statuta ili njegove izmene i dopune pokrece 10, 1/3 &anica UdruZenja,
Nazorni odbor, i Predsednik UdruZenia.

Primljeni predlog, IO je duZan da umnoZi | dostavi svim ¢lanovima na javnu raspravu.

Rok za javnu raspravu je 30 dana od dana slanja.

Clanovi Udruenja su dusni da svoje primedbe, pismeno, dostave 10 u roku
navedenom u predhodnom stavu ovog &ana.

Clan 46.

Skupstina moze prihvatiti predlog za donosenje novog Statuta ili izmene i dopune
postojeceg Statuta ili predlog odbiti.

Ako Skupstina prihvati predlog otvorice se rasprava na sednici Skupstine i odluditi u
smislu ¢lana 22. ovog Statuta.

Clan 47.

Donosenje, izmenu i dopunu opstih akata pokreée 10 formiranjem strune komisije
koja izraduje nacrt opsteg akta.

Nacrt opsteg akta 10 umnoZava i dostavlja Clanovima na javnu raspravu.

Rok za javnu raspravu je 30 dana od dana slanja.

Clanovi UdruzZenja su duzni da svoje predloge (amandmane) pismeno dostave IO u
roku navedenom u predhodnom stavu ovog Clana.

10 nacrt opsteg akta sa amandmanima ce dostaviti Skupstini na usvajanje.

VIII

STATUSNA PITANJA
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Prestanak rada Udruzenja
Clan 48

UdruZenje prestaje sa radom u slucaju, ako:

- to odlue Elanovi UdruZenja,

- nadlezni organ viasti zabrani rad Udruzenja,

- trajno se ne ostvaruiju ciljevi zbog kojih je UdruzZenje osnovano.

Clan 49.

Inicijativu za prestanak rada UdruZenja mogu podneti:

-najmanje polovina ¢lanova UdruZenja,

-organi UdruZenja.

Inicijativa se podnosi pismeno, organizovano i obrazioZeno.

Odluku o prestanku UdruZenja po predlogu u smislu ovog &ana Statuta donosi
Skupstina kvalifikovanom vecinom (50%+1).

Predsednik i sekretar I0 duzni su da u roku od 15 dana po donetoj odluci od strane
Skupstine o prestanku rada Udruzenja, da obaveste nadleni organ za brisanje iz evidencije
registra.

Clan 50.

U slucaju prestanka rada UdruZenja, imovinom i sredstvima UdruZenja se podmiruju
obaveze UdruZenja nastale u toku poslovanja UdruZenja. Za preostali deo imovine i sredstva
UdruZenja u sluéaju prestanka rada UdruZenja, kao primalac imovine i sredstava posebnom
odlukom skupstine bi¢e odredeno domace nedobitno pravno lice koje je osnovano radi
ostvarivanja istih ili sli¢nih ciljeva.

IX

PRELAZNE 1 ZAVRSNE ODREDBE

Clan 51.

Danom stupanja na snagu ovog Statuta prestaje da vazi Statut UdruZenja donet 11.01.1998.
godine.

Normativna i druga akta Udruzenja, koja su doneta na osnovu odredaba prethodnog
Statuta od 11.01.1998. godine, a nisu u suprotnosti sa odredbama ovog Statuta ostaju i dalje
na snazi i primeni.

Normativna akta, koja sadrZe odredbe suprotne odredbama ovog Statuta, bice
izmenjena, dopunjena i usaglasena sa odredbama ovog Statuta.

Izabrani Clanovi organa UdruZenja po dosadasnjem Statutu nastavice da vrie svoje
funkcije do isteka mandata odredenog po tom Statutu.



Clan 52.

Clan 53,

Tumacenje Statuta vrsi Skupstina UdruZenja.

U Beceju,

Ovaj Statut stupa na snagu danom upisa UdruZenja u Registar (udruZenja).




